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Rahmenbedingungen für Projekteinsatz Lernende 

Learning Pilots Projekteinsätze für Lernende 

Die Learning Pilots begleiten befristete projektorientierte Einsätze von Lernenden in Unternehmen. 
Das Angebot richtet sich an Lernende von interessierten Ausbildungsbetrieben und an motivierte pro-
jektanbietende Lehrbetriebe. Durch die projektorientierten, lehrbetriebsübergreifenden Einsätze wer-
den die Arbeitskompetenzen 4.0 der Lernenden zielgerichtet gefördert. 

Vertragliche Vereinbarungen 
1. Die Gesamtverantwortung für die Ausbildung des Lernenden während dem Projekteinsatz 

bleibt beim Lehrbetrieb. Die Personalkosten für den Lernenden werden vom Lehrbetrieb 
übernommen. Die Versicherung des Lernenden erfolgt durch den Lehrbetrieb. Bei einem Pro-
jekteinsatz dürfen für die lernende Person keine zusätzlichen Kosten entstehen. 

2. Die spezifischen Rahmenbedingungen der Projekteinsätze (Dauer, Arbeitszeiten usw.) wer-
den in einem separaten Projekteinsatzvertrag geregelt. 

3. Die Arbeitszeiten, Pausenregelung usw. richten sich nach den Gepflogenheiten des Projek-
tanbieters. Die im Lehrvertrag festgeschriebene Arbeitszeit darf jedoch nicht überschritten 
werden. Während eines Projekteinsatzes ist ein Ferienbezug der lernenden Person möglich, 
muss jedoch frühestmöglich und vor dem Beginn des Projekteinsatzes koordiniert werden. 

4. Der Projektanbieter führt eine qualitative Kontrolle über die laufenden Arbeiten, beurteilt die 
lernende Person laufend und erstellt einen Bildungsbericht sowie ein Projektarbeitszeugnis 
zum Abschluss des Projekteinsatzes. Entsprechende Vorlagen sind auf der Website der Lear-
ning Pilots abgelegt. 

5. Produktivleistungen der lernenden Person werden vollumfänglich zu Gunsten des Projektan-
bieters erbracht.  

6. Bei Schlichtungsfällen vermittelt der Verein Learning Pilots. 

Dauer und Zeitpunkt eines Projekteinsatzes 

Ein Projekteinsatz dauert 4 bis 6 Monate und findet in der Regel ab dem zweiten Bildungsjahr statt. 
Die Dauer des Projekteinsatzes gibt die projektanbietende Organisation vor und ist der Projektaus-
schreibung zu entnehmen. Start der Projekteinsatzphase ist jeweils Februar und August. 

Kosten Projekteinsatz Learning Pilots 

Für eine erfolgreiche Vermittlung eines Projekteinsatzes werden den teilnehmenden Unternehmen je 
CHF 350.00 in Rechnung gestellt. Dies nach Abschluss des oben erwähnten Projekteinsatzvertrages. 

Verbindlichkeit 

Ein Projekteinsatz ist für alle beteiligten Parteien mit Aufwand für Planung und Koordination verbun-
den. Deshalb gilt eine Zusage für die Teilnahme als lernende Person, als Lehrbetrieb und als Projek-
tanbieter als verbindlich. 
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Kennenlernphase  

Sobald die Projekteinsätze auf learningpilots.ch veröffentlicht wurden, können sich interessierte Ler-
nende auf eine Ausschreibung mit den Projektanbieter:innen für ein Kennenlerngespräch Kontakt auf-
nehmen. Die Kennenlernphase umfasst ein persönliches Gespräch zwischen der lernenden Person 
sowie des Projektanbieters. Einigen sich die beiden Parteien «Lernende» und «Projektanbieter:in» auf 
eine Zusammenarbeit, wird diese mit einem schriftlichen Projekteinsatzvertrag für verbindlich erklärt. 
Der Prozess der Kennenlernphase ist auf learningpilots.ch im Detail beschrieben. 

Voraussetzungen Teilnahme lernende Person 

• Interesse und Motivation am ausgeschriebenen Projekteinsatz 
• «Vorstellung» per Video und Teilnahme Kennenlerngespräch 
• Engagement während Projekteinsatz die Projektziele zu erreichen 
• Bereitschaft sich in eine neue Unternehmung zu integrieren 

Voraussetzungen Teilnahme Lehrbetrieb 

• Freigabe der lernenden Person während der Dauer des Projekteinsatzes und für die Zeit der 
Kennenlernphase 

• Übernahme sämtlicher Lohn- und Lohnnebenkosten während der Dauer des Projekteinsatzes 
• Allfällige Begleitung der Lernenden bei spezifischen Leistungsnachweisen  

(z.B. ALS in einer KV-Ausbildung) 

Voraussetzungen Teilnahme Projektanbieter 

• Verfassen eines detaillierten Projektbeschriebs 
• Führen von Kennenlerngesprächen 
• Vermittlung der Handlungskompetenzen gemäss Projektbeschrieb 
• Sicherstellung einer steten Betreuung der lernenden Person 
• Führen regelmässiger Feedbackgespräche mit der lernenden Person 

Austausch Lehrbetrieb/Projektanbieter während Projekteinsatz 

Während des Projekteinsatzes findet mindestens einmal pro Monat ein kurzer Austausch zwischen 
dem Lehrbetrieb der lernenden Person und dem Projektanbieter statt. Dieser Austausch ermöglicht 
den beteiligten Parteien, während dem Projekteinsatz Erfahrungen auszutauschen und sich gegensei-
tig zu informieren. Die Koordination dieses Austauschs übernehmen die beiden Parteien selber. 

Leistungen Learning Pilots 

• Suchen und Gewinnen von Projektanbieter:innen & Lehrbetrieben 
• Ausschreibung des Projekts auf learningpilots.ch 
• Situative Begleitung aller Parteien im gesamten Prozess, zum Beispiel: 

o Erstellung Projektausschreibung oder Projekteinsatzvertrag 
o Unterstützung während der Kennenlernphase 
o Teilnahme an Gesprächen während Projekteinsatz im Rahmen von max. 3h 

• Schriftliche Evaluation nach Abschluss des Projekteinsatzes 


